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COMUNICAT DE PRESA
Rezultate dupa primul an de implementare a proiectului
»EMC — Educatie Medicala Continua”

Proiectul strategic ,,EMC — Educatiec Medicala Continua” a fost depus in august
2009, in cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane,
Apelul 81 — Competente pentru competitivitate, Domeniul Major de Interventie
(DMI) 3.2. — Formare si sprijin pentru intreprinderi si angajari pentru promovarea
adaptabilitarii. Acest DMI era adresat angajatilor din diferite domenii de activitate.

La claborarea proiectului, aveam posibilitatea sa ne adresam oricarei companii
eligibile din domeniul financiar (asigurari, banci, etc.) pentru instruirea salariatilor
acestora, dar am decis sa ne implicam in domeniul sanatatii, adresdndu-ne conducerii
Spitalului de Recuperare din Cluj Napoca si Spitalului de Urgenta din Targu Mures,
pentru instruirea personalului din cele doua institutii medicale.

Am tinut cont de faptul ca specialistii din acest domeniu, fiind obligati prin legislatia
specifica sa urmeze periodic cursuri de formare profesionala, trebuie sa plateasca
participarea la acestea, din bugetele personale, in conditiile nivelului de salarizare al
personalului medical.

Prin cursurile oferite de RSC CONSULTING prin intermediul acestui proiect, ne-am
propus sa dezvoltam noi competente necesare actului medical, care sunt
complementare competentelor medicale, recunoscute ca fiind foarte bune, ale
personalului angajat din cele doua spitale - medici si asistente medicale.

Acestea au fost argumentele care au stat la baza parteneriatului creat in acest proiect
intre RSC CONSULTING si cele doua prestigioase spitale.

In perioada de implementare derulata, octombrie 2010 - septembrie 2011, s-au
parcurs toate etapele suport logistic, anume: configurare echipa de proiect, elaborare
documentatii de acreditare a RSC CONSULTING ca si furnizor de educatie medicala
continua de catre Colegiul Medicilor din Roménia si de catre Ordinul Asistentilor
Medicali, derulare a achizitiilor din proiect, etc.
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Tn aceasta perioada au fost sustinute 28 sesiuni de cursuri de formare profesionals,
cu urmatoarele rezultate:

Cursuri derulate Numar Medici |Asistente + Infirmiere Personal
cursanti administrativ
1 Ma_nagementul deseurilor 146 97 119
periculoase
2 | Etica si deontologie 42 42
3 ASecurltat‘ea si Sanatatea 24 o4
in Munca
4 | Legislatia spitalelor 132 12 119 1
5 Comu‘nlcgre ) 92 28 64
organizationalad
6 | Leadership 13 12 1
7 Comurllcare in limba 28 15 13
engleza
8 | Inspector Resurse Umane 19 19
9 | Lucru in echipa 51 51
10 | Resuscitare
cardio-respiratorie si 37 27 10
cerebrala
11 | Competente informatice 28 28
TOTAL 612 106 472 34

Tn cadrul acestui proiect s-a configurat o echipa de implementare formata din 10
experti pe termen lung si 17 experti pe termen scurt (formatori). Astfel au fost create
un numar de 19 noi locuri de munca.

In perioada urmatoare vom derula si alte sesiuni de cursuri: Managementul n
sanatate, Utilizare aparatura 1T medicala, Munca orientata catre pacient, Organizarea
locului de munca, etc.

Acest proiect este unul dintre cele doar 12 proiecte operationale finantate din Fondul
Social European, care se adreseaza personalului medical din spitalele din Romania si
este singurul proiect din acest domeniu din Transilvania.

Reamintim ca valoarea proiectului strategic este de aproximativ 800.000 euro,
reprezentand fonduri nerambursabile atrase de la Uniunea Europeana pentru judetele
Cluj si Mures.
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